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Tõrva Vallavolikogu 21.11.2017 määruse nr 16 
„Tõrva Vallavalitsuse palgajuhend“ muutmine 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkt 35 ja punkt
36 ning avaliku teenistuse seaduse § 63 lõike 2 alusel.

§ 1. Tõrva Vallavolikogu  21.11.2017 määruse nr 16 „Tõrva Vallavalitsuse palgajuhend“
muutmine

Tõrva  Vallavolikogu  21.11.2017  määruses  nr  „Tõrva  Vallavalitsuse  palgajuhend“  tehakse
järgmised muudatused:
1) paragrahvi 6 lõiget 4 muudetakse ja sõnastatakse see järgnevalt:
„(4) Igale palgagrupile vastab põhipalgavahemik, mis määrab vastavasse palgagruppi kuuluvate
teenistusgruppide kuu põhipalgamäära miinimumi ja maksimumi:
1) teenistujate I palgagrupp: Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud töötasu alammäär kuni 1800
eurot;
2) teenistujate II palgagrupp 1300 kuni 2500 eurot;
3) teenistujate III palgagrupp 1700 kuni 3000 eurot;
4) teenistujate IV palgagrupp 2200 kuni 3500 eurot.t

2) määrusesse lisatakse § 101 ja sõnastatakse see järgnevalt:
„§ 101. Palgalt makstavad maksud ja maksed ning nende maksmisega kaasnevad kaitsed
(1) Teenistuja palgalt maksab vallavalitsus järgmised maksud ja maksed:
  1) tulumaksu vastavalt tulumaksuseadusele (TuMS);
  2) sotsiaalmaksu vastavalt sotsiaalmaksuseadusele (SMS);
  3) töötuskindlustuse makse vastavalt töötuskindlustuse seadusele (TKindlS);
  4) kohustusliku kogumispensioni makse vastavalt kogumispensionide seadusele (KoPS § 2 lg
2).

(2) Lõikes 1 märgitud maksusid ja makseid saavaks asutuseks on Maksu- ja Tolliamet.

(3) Lõikes 1 märgitud maksude ja maksete tasumisega tagab vallavalitsus teenistujale järgmised
kaitsed:
  1) tulumaksust finantseeritakse riigi ja kohaliku omavalitsuse üksuse valitsemistegevust (TuMS
§ 5 lg 1);
  2) sotsiaalmaksust rahastatakse teenistuja ravikindlustus ning I ja II samba pension (SMS § 1);
  3) töötuskindlustusmaksest rahastatakse töötuskindlustust,  mis kindlustab teatud tingimustel
teenistuja kaitse töötuks jäämise korral (Töötukassa makstavad hüvitised, toetused ja teenused)
(TKindlS § 36 lõiked 1-3, arvestades § 6 sätestatud erisusi);
  4) kohustusliku kogumispensioni maksest rahastatakse II samba pensioni (KoPS § 2 lg 2)."



§ 2. Määruse jõustumine

Määrus jõustub kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist.

Maido Ruusmann
volikogu esimees



SELETUSKIRI

Tõrva Vallavolikogu määruse eelnõule

Tõrva Vallavolikogu 21.11.2017 määruse nr 16 „Tõrva Vallavalitsuse palgajuhend“
muutmine

Tõrva Vallavalitsuse palgajuhend jõustus 01.01.2018 ja vahepeal ei ole palgajuhendit muudetud.

Avaliku teenistuse seaduse § 63 lg 1 kohaselt on palgajuhend palga määramise ja maksmise 
kord. Selles nähakse ette ametikohale vastav põhipalk või põhipalga vahemik, muutuvpalga 
maksmise tingimused ja kord, muude avaliku teenistuse seaduses sätestatud lisatasude ja 
hüvitiste maksmise tingimused ja kord, palga maksmise aeg ja viis ning palgalt makstavad ja 
kinnipeetavad maksud ja maksed, sealhulgas viide makse ja makseid saavate asutuste ja nende 
maksmisega kaasneva kaitse kohta.

Ettepanek on muuta palgajuhendi § 6 lõikes 4 sätestatud teenistujate põhipalga vahemikke.

Kehtivas palgajuhendis on põhipalga vahemikud sätestatud järgmiselt:

1) teenistujate I palgagrupp: Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud töötasu alammäär kuni 1200
eurot;
2) teenistujate II palgagrupp 700 kuni 1600 eurot;
3) teenistujate III palgagrupp 900 kuni 2100 eurot;
4) teenistujate IV palgagrupp 1500 kuni 2500 eurot.

Ettepanek on sätestada põhipalga vahemikud järgmiselt:

1) teenistujate I palgagrupp: Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud töötasu alammäär kuni 1800
eurot;
2) teenistujate II palgagrupp 1300 kuni 2500 eurot;
3) teenistujate III palgagrupp 1700 kuni 3000 eurot;
4) teenistujate IV palgagrupp 2200 kuni 3500 eurot.

Nõue sätestada palgajuhendis palgalt makstavad maksud ja maksed, sh viide makse ja makseid 
saavate asutuste ja nende maksmisega kaasneva kaitse kohta jõustus avaliku teenistuse seaduses 
01.08.2022. Nimetatud regulatsioon viiakse määrusesse sisse, lisades määrusele § 101.

Seletuskirja koostas: Signe Kiin


