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Õppimine 
on Alal au sees

Helme valla üldplaneering 
on jõudnud lõpusirgele

Helme vallavolikogu 09.06.2006. a 
otsusega nr 16 algatati Helme valla 
üldplaneeringu koostamine eesmär-
giga määrata valla ruumilised aren-
gusuunad, täpsustada maakasutust 
ja ehitusreegleid, seada tingimused, 
kuidas suunatakse vallas maakasu-
tust ja ehitustegevust. 

Helme vallavolikogu 31.10.2006. a 
otsusega nr 44 algatati keskkonna-
mõju strateegiline hindamine Helme 
valla üldplaneeringule.

Üldplaneeringu koostamist koor-
dineeris Helme vallavalitsus koostöös 
SAga Valgamaa Arenguagentuur ja 
osaühinguga Aabenest, keskkonna-
mõju strateegilist hindamist Helme 
valla üldplaneeringule juhtis Arvo 
Järvet MTÜ Liivimaa Arenduskesku-
sest. 

Üldplaneeringu koostamisel osa-
lesid Helme vallavalitsuse ametni-
kud, vallavolikogu ja -valitsuse liik-
med, vallavolikogu komisjonid ning 
kohalik kogukond.

Üldplaneeringu koostamise prot-
sessi käigus korraldati Helme valla 
eri piirkondades mitmeid avalikke 
planeeringupäevi, millest võtsid osa 
kohalikud elanikud, maaomanikud, 
ettevõtjad ning avaliku sektori esin-
dajad. 

Üldplaneeringu koostamise prot-
sessis toimunud avalike arutelude ja 
töökoosolekute tulemusel selgusid 
valla peamised väärtused, milleks on:

• hästi säilinud ajalooline asus-
tus- ja maakasutusstruktuur;

- hästi säilinud külastruktuur ja 
ümberehitustest valdavalt rikkumata 
hoonestus;

- hästi säilinud traditsiooniline 
õuestruktuur;

- maastikku järgivad õgvendama-

ta ajaloolised külateed;
• selgelt eristuva iseloomuga ja 

väärtustega piirkonnad;
- atraktiivne ja kõrge keskkonna-

väärtusega Helme ümbrus, Taagepe-
ra loss, Barclay de Tolly mausoleum, 
Tündre järve ja Õhne jõe puhkealad;

- tootmisaladena Roobe, Patküla, 
Möldre ja Linna küla tootmisalad;

• olemasolev kultuuripärand ja 
piirkonna ajalooline taust;

- Helme kihelkond oli vanimaid 
Eestis, olles esmakordselt nimetatud 
1329. a seoses leedulaste sõjaretke-
ga;

- arhitektuurilised väärtused 
(Helme ja Taagepera kirikud, kal-
mistud, Helme ordulinnuse varemed, 
Mats Erdelli kabel, Barclay de Tolly 
mausoleum);

• puhas ja tervislik looduskesk-
kond;

- loodusilmeline ja metsatüüpide-
rikas mets ning lammialad;

• tulunduslik põllundusmaa;
• vaadete avatus (sh väärtuslike-

le maastikuelementidele).
Helme valla üldplaneeringuga ei 

kavandata olulisi muudatusi välja-
kujunenud asustusstruktuuris. Ruu-
milise arengu põhimõtetes nähakse 
valda elupaigana kauni looduse kes-
kel ning puhkepiirkonnana. Sellest 
lähtuvalt on üldplaneering kesken-
dunud looduskauni elukeskkonna ja 
traditsioonilise elulaadi säilitamisele 
ning edasiarendamisele.

Aktiivsemat elamuehitust nähak-
se eelkõige Tõrva linna ümbruses, 
kuid piirkonna atraktiivsuse tõttu ka 
Taagepera lossi ümbruses. 

Tootmisalade osas olulisi muuda-
tusi üldplaneeringuga ei kavandata, 
uued tootmisalad on planeeritud ole-

masolevate lähedusse eesmärgiga, et 
tekiks sünergia ning olemasolevatel 
ettevõtetel oleks võimalus laieneda.

Majanduslikult ja ka keskkon-
nakaitse seisukohalt on otstarbekas 
kasutusele võtta esmajärjekorras en-
dised tootmisalad, kuna tootmiseks 
vajalik infrastruktuur on juba olemas 
ja eeldusel, et algselt on asukoht va-
litud optimaalselt, siis seega mõjutab 
ka olemasolevate tootmisalade kasu-
tuselevõtt keskkonda kõige vähem. 

Ulatuslikud metsa- ja sooalad 
ning rohke kultuuripärand teevad 
valla atraktiivseks puhke- ja elamis-
kohaks. Tulenevalt piirkonna loo-
duskeskkonnast ja siin pesitsevate 
ulukite arvukusest sobib Helme vald 
jahiturismiga tegelemiseks, samuti 
pakub vald mitmeid võimalusi loo-
dus- ja matkahuvilistele. 

Puhkealade määramisel on alu-
seks võetud traditsiooniliste puh-
kekohtade paiknemine vallas, kuna 
nendes piirkondades on olemas nii 
puhkemajanduse traditsioonid kui 
ka vajalik infrastruktuur. Kaardile 
on kantud perspektiivsed kergliik-
lusteed, matkarajad, mootorsaanide 
rada ja Õhne jõe veetee. 

Üldplaneering on läbinud koos-
kõlastusprotsessi ja avaliku välja-
paneku. Helme valla avaliku välja-
panekul esitati ühe inimese poolt 
ettepanekuid, mille tulemusel vähen-
dati planeeritavat Peebu tootmisala 
Möldre külas.  

Helme valla üldplaneeringu ava-
likul väljapanekul esitatud ettepane-
kute avalik arutelu toimub 6. märtsil 
kell 10 Helme vallamajas, aadressil 
Tartu 20, Tõrva. 

TARMO TAMM
Helme vallavanem

Helme ordulinnuse varemed. Valgamaalane

Õppima ei pea ainult koolitun-
nis. Ja mõnikord aitab just niini-
metatud mitteformaalne õppimine 
selgeks saada asju, mis muidu kohe 
kuidagi meelde jääma ei kipu.

Detsembris oli Ala noortel või-
malik tundma õppida ennast ja 
samas selgitada oma olemust õpe-
tajatele. Kooli endise sotsiaalpeda-
googi Õnne Naarise abiga toimus 
foorumteatri töötuba teemal “Meie 
minad Alal”. 

Koolitus toimus 7.–9. klassidele 
ja oli küll vabatahtlik, kuid see ei 
vähendanud huviliste hulka. Kui-
gi foorumteatri üks eesmärke on 
ka lavastuse kokkupanemine, siis 
sedapuhku kahjuks etenduseni ei 
jõutud. 

Noored said aga osa imelistest 
mängudest ja õpetajad, kel mahti 
osaleda, said oma õpilasi ka teise 
nurga alt tundma õppida. Töötoa 
eestvedaja oli Mari-Liis Velberg 
oma noortega.

Ka õpetajad peavad end aeg-
ajalt täiendama. Jaanuari alguses 
toimus koolitus teemal «Vägivallatu 
suhtlemine» Merle Laasma juhen-
damisel. Lisaks Ala kooli õpetajate 
ja kasvatajate perele said sellest 
osa ka Ritsu lasteaed-algkooli pe-
dagoogid. 

Usun, et tegu oli värskendava 

koolitusega, kus põhirõhk ei ol-
nud uute teadmiste omandamisel, 
vaid pigem vanade veendumuste 
ja teadmiste meenutamisel. Sageli 
tabasid õpetajad end niinimetatud 
ahaa-efektilt. Kõike, mida räägiti, 
kas juba kasutatakse oma igapäe-
vatöös või meenus see osalejatele.

Ala kool on niisiis jätkuvalt 
õpihimuline. Aga et targaks ei saa 
ainult õppides, vaid peab ka pisut 
lõbutsema, oli meil veebruari kes-
kel valentinipäeva pidu, sedapuhku 
taaskasutuseteemaline. Muidugi 
tähistasime ka vabariigi aastapäeva 
ja pidasime vastlaid. 

KÄDI AGU
Ala põhikooli huvijuht

2008. aasta teisel poolaastal sündinud lapsed koos peredega vastuvõtul 
Helme vallamajas. Tarmo Tamm

Arvo Meeks/Valgamaalane
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KINNITATUD 
................................... 

....................... 2009 
otsusega nr ........ 

Helme valla, Põdrala valla ja Tõrva linna 
ÜHINEMISLEPING 

Võttes aluseks Eesti territooriumi haldusjaotuse seaduse (RT I 1995, 29, 356; 1996, 42, 808; 
1999, 93, 833; 2002, 34, 207; 2004, 56, 399; 2006, 14, 111) paragrahvi 9¹ ja lähtudes:  
Helme Vallavolikogu .................... otsusest nr ..........;  
Põdrala Vallavolikogu ................... otsusest nr ..........;  
Tõrva Linnavolikogu .................... otsusest nr ...........,   
sõlmisid Helme vald, Põdrala vald ja Tõrva linn (edaspidi koos nimetatud „Pooled“) 
käesoleva ühinemislepingu (edaspidi “Leping”) alljärgnevas: 

1. ÜLDSÄTTED 

1.1 Käesoleva Lepinguga sätestavad Pooled - Helme vald, Põdrala vald, Tõrva linn - 
kolme omavalitsusüksuse baasil uue haldus- ehk omavalitsusüksuse moodustamise aja 
ja eesmärgid, uue omavalitsusüksuse nime ja staatuse ning sümboolika kasutamise, 
uue omavalitsusüksuse tegevuse põhisuunad, ühinenud omavalitsusüksuste 
õigusaktide kehtivuse, omavalitsusüksuse töötajate ja teenistujatega seotud küsimuste 
lahendamise ning haldusterritoriaalse korralduse muutmisega seonduvate 
organisatsiooniliste, eelarveliste ja teiste varaliste kohustuste ning õigustega seotud 
küsimuste lahendamise põhimõtted, samuti muude vajalikuks peetavate küsimuste 
lahendamise. 

1.2 Uue haldusüksuse tegevussuundade kavandamisel, eesmärkide elluviimisel, 
kohalikule omavalitsusüksusele pandud kohustuste täitmisel ja teenuste korraldamisel 
ning rahaliste vahendite suunamisel lähtub uue omavalitsusüksuse volikogu Lepingu 
kehtivuse ajal käesolevas Lepingus sätestatust.  
  
2. ÜHINEMISE AEG 

2.1 Lepingu Poolte ühinemise ja uue omavalitsusüksuse moodustamise ajaks on 2009. 
aasta kohaliku omavalitsuse volikogu valimiste aeg.  

2.2 Uue omavalitsusüksuse kui avalik õiguslik juriidilise isiku õigusvõime tekib alates 
2009. aasta kohaliku omavalitsuse volikogu valimistulemuste väljakuulutamise 
päevast. Nimetatud hetkest omab uus omavalitsusüksus kõiki Lepingu Poolte õigusi ja 
kannab Poolte kohustusi ning lähtub käesolevas Lepingus kokkulepitust. 

3. ÜHINEMISE EESMÄRGID 

3.1 Piirkonna sotsiaalse, majandusliku, kultuurilise, administratiivse ja territoriaalse 
terviklikkuse saavutamine, säilitamine ning väljakujunenud koostöö arendamine. 

3.2 Elanikele võimaluse loomine piirkonna kui terviku toimimise ja arendamise jaoks 
oluliste küsimuste otsustamisel osalemiseks ning osutatavate teenuste tarbimiseks.  

3.3  Paremate võimaluste loomine piirkonna tasakaalustatud arenguks. 

3.4 Kõigile uue omavalitsusüksuse elanikele avalike teenuste optimaalse 
kättesaadavuse ja kõrge kvaliteedi tagamine.  

3.5 Võimaluste loomine piirkonna kui terviku arenguprotsesside juhtimiseks ning 
ettevõtlusele soodsa arenguruumi tekkimiseks. 

3.6 Olemasoleva arengupotentsiaali ühendamine piirkonna parema konkurentsivõime 
saavutamiseks.  

3.7 Omavalitsusüksuse majandusliku, poliitilise ja haldussuutlikkuse potentsiaali 
suurendamine veelgi parema  majandussituatsiooni ja arenguperspektiivi tagamiseks. 

3.8 Tõrva linna kui hästi funktsioneeriva tõmbekeskuse võimaluste ärakasutamine uue 
omavalitsusüksuse keskusena. 

4. UUE OMAVALITSUSÜKSUSE NIMI, STAATUS JA SÜMBOOLIKA 

4.1 Helme valla, Põdrala valla ja Tõrva linna ühinemise ning nende baasil uue 
omavalitsusüksuse moodustamisega lõpetatakse ühinevad omavalitsusüksused kui 
avalik-õiguslik juriidilised isikud.  

4.2 Uus kohalik omavalitsusüksus on avalik-õiguslik juriidiline isik valla staatuses.  

4.3 Uue avalik-õigusliku juriidilise isiku nimi on HELME VALD (Lepingus edaspidi 
HELME VALD).  

4.4 HELME VALD on kõigi ühinenud omavalitsusüksuste õigusjärglane. 

4.5 HELME VALLA keskuseks on Tõrva linn. Valla omavalitsusorganite ja 
ametiasutuse asukohaks ning juriidiliseks aadressiks on Kevade 1, 68605 Tõrva linn, 
Valgamaa. 

4.6 Ühinenud omavalitsusüksuste kõik hallatavad asutused lähevad HELME VALLA 
alluvusse, ametiasustuste (linna- ja vallavalitsused) tegevus lõpetatakse või 
reorganiseeritakse. 

4.7 Ühinenud HELME VALLA volikogu koosseisus on 19 volikogu liiget, kes 
valitakse kolmes ringkonnas. Volikogu juhib esimees ning kaks aseesimeest.  

4.8 HELME VALLA sümboolikana (valla vapp ja lipp) kasutatakse sümboolikat, 
mille töötab välja ja kinnitab volikogu peale ühinemist. Kuni uue sümboolika 
vastuvõtmiseni kasutatakse iga omavalitsusüksuse olemasolevat sümboolikat.  

4.9 Ühinenud HELME VALLA jaoks töötatakse välja ja kehtestatakse uus 
põhimäärus. 

5. HELME VALLA TEGEVUSE PÕHISUUNAD 

5.1 HELME VALLA tegevuse põhisuunad lähtuvad omavalitsusüksusele Eesti 
Vabariigi seadustega, nende alustel antud õigusaktidega ja rahvusvaheliste 
lepingutega pandud kohustustest ning elanike õigustatud vajadustest ja on suunatud 
käesolevas Lepingus sätestatud ühinemise  eesmärkide elluviimisele. HELME 
VALLA tegevuse põhisuunad on kogu omavalitsusüksuse ulatuses elukvaliteedi 
parandamine, infrastruktuuri säilitamine ja arendamine ning kõigile uue 
omavalitsusüksuse elanikele avalike teenuste optimaalse kättesaadavuse ja kõrge 
kvaliteedi tagamine.   

7.2 Volikogu alatiste komisjonide koosseisu valitakse igast ühinenud 
omavalitsusüksusest vähemalt üks esindaja. Maaelukomisjoni kaasatakse vähemalt 
üks külade esindaja igast piirkonnast.  

8. HARIDUSE, KULTUURI JA SPORDI KORRALDAMINE 

8.1. Haridus 

8.1.1 Üldharidus  

8.1.1.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema kõik piirkonna koolid: Tõrva 
Gümnaasium, Ala Põhikool, Ritsu Lasteaed-Algkool, Riidaja Põhikool ja Pikasilla 
Algkool. Riigi poolt eraldatavat hariduskulude investeeringu komponenti makstakse 
koolidele edasi senistel põhimõtetel. 
8.1.1.2 HELME VALD kindlustab kõigile haridustöötajatele valitsuse määrusega 
ettenähtud miinimumtasu. Haridustöötajatele säilib piirkonniti kehtiv palga- ja 
puhkusekorraldus. 
8.1.1.3 Õpilastele kompenseeritakse üldhariduse omandamiseks tehtavad 
ühistranspordi kulud järgmiselt: põhikooli astmes valla piires, gümnaasiumi astmes 
lähima gümnaasiumi juurde.   

8.1.2 Alusharidus 

8.1.2.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema kõik neli lasteaeda: Tõrvas lasteaed 
Mõmmik ja lasteaed Tõrvalill, Helmes Ritsu Lasteaed-Algkool, Põdralas lasteaia 
liitrühm Riidaja Põhikooli juures, ettevalmistusrühm Ala kooli juures. 
8.1.2.2 Kõigile kohta soovivatele eelkooliealistele lastele kindlustakse  lasteaiakoht, et 
tagada neile tasemel ettevalmistus kooliks. 

8.1.2.3 Arvestades regionaalpoliitilist printsiipi ning majanduslikku põhjendatust, 
jätkab HELME VALD ühinemisjärgsel perioodil lastevanemate toetamist seniste 
määrade järgi.  

8.1.3 Kutseharidus 

8.1.3.1 Taotleda Haridus- ja Teadusministeeriumilt Valgamaa Kutseõppekeskuse 
Helme osakonna munitsipaliseerimist. 

8.2 Huviharidus 

8.2.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema Tõrva Muusikakool ja muusikaklass Ala 
põhikooli juures, mida finantseeritakse HELME VALLA eelarvest. 
8.2.2 Jätkatakse huviringide tegevust üldhariduskoolides ja kultuurimajades/ 
rahvamajades. 
8.2.3 Toetatakse valla elanike registris olevate laste õppimist teiste omavalitsuste 
huvikoolides. 

8.3 Noorsootöö 

8.3.1 HELME VALLAS jääb tegutsema Tõrva Avatud Noortekeskus. 
8.3.2 Jätkatakse noorte- ja lasteorganisatsioonide toetamist. 
8.3.3 Jätkatakse noorteprogrammide ja -projektide toetamist. 
8.3.4 Jätkatakse noorte töö- ja puhkelaagrite korraldamist. 

8.4 Raamatukogud 

8.4.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema kõik viis raamatukogu: Tõrva 
Linnaraamatukogu, Tõrva Lasteraamatukogu, Helme Raamatukogu, Taagepera 
Raamatukogu, Riidaja Raamatukogu ning laenutuspunktid Leebikul ja Pikasillal. 

8.5 Kultuur 

8.5.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema kõik viis kultuurimaja-rahvamaja: Riidaja 
Kultuurimaja, Pikasilla Rahvamaja Pikasilla Algkooli ruumides, Koorküla 
Rahvamaja, Ala Rahvamaja ja Tõrva Kultuurimaja. 
8.5.2 Jätkatakse piirkonna traditsiooniliste kultuuriürituste korraldamist: vallapäevad, 
piirkondade külapäevad, Loodusfestival, Riidaja mõisapäev, Tõrva Loits jt. 
8.5.3 HELME VALLAS jätkavad tegutsemist Helme Koduloomuuseum ja Barclay de 
Tolly mausoleum, toetatakse Helme ja Taagepera kalmistute, Tõrva Kirik-
Kammersaali ja Riidajas asuva Gertruda kabel-kiriku tegevust. 
8.5.4 Jätkatakse olemasolevate kultuuriobjektide kordategemist ja hooldamist. 

8.6 Sport 

8.6.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema Tõrva Spordihoone, Ritsu Spordibaas, 
Pikasilla puhkeala ning kõik spordiväljakud ja koolide võimlad. 
8.6.2 Teostatakse ujula-veekeskuse kohavalik ja tasuvusanalüüs ning otsitakse selle 
rajamiseks rahastusvõimalusi. 
8.6.3 Jätkatakse piirkonna traditsiooniliste spordiürituste korraldamist: Kolme Järve 
Jooks, Valgamaa Liigub piirkondlikud üritused, Helme Rattamatk, Võrtsjärve 
Mängud jt. 
8.6.4 Jätkatakse väljaehitatud spordirajatiste hooldamist. 

5.2 HELME VALLA tegevuse põhisuundade elluviimine toimub arengukavade ja 
käesoleva Lepingu alusel.  
  
6. ÕIGUSAKTIDE KEHTESTAMINE JA KEHTIVUS  

6.1 Ühinenud omavalitsusüksuste õigusaktid kehtivad HELME VALLA õigusaktide 
kehtestamiseni edasi selle omavalitsusüksuse territooriumil, kus nad ühinemiseni keh-
tisid. 

6.2 HELME VALLA põhimääruse muutmise või uue põhimääruse kehtestamiseni 
tegutseb HELME VALD põhimääruse järgi, mille kinnitasid käesoleva Lepingu 
Poolte volikogud enne ühinemist. Asjaomaste volikogude kinnitatud HELME 
VALLA põhimäärus jõustub valimistulemuste väljakuulutamise päevast alates.   

6.3 HELME VALLA alluvusse läinud hallatavad asutused tegutsevad kuni uute 
põhimääruste kehtestamiseni seni kehtinud põhimääruste järgi.   

6.4 HELME VALLA arengukava vastuvõtmiseni ja üldplaneeringu kehtestamiseni 
kehtivad ühinenud omavalitsusüksuste arengukavad ja üldplaneeringud nendel 
territooriumidel, kus nad enne ühinemist kehtestati. 

7. KOMISJONIDE MOODUSTAMINE 

7.1 Volikogu juurde moodustatakse viis valdkonnakomisjoni – majandus- ja 
eelarvekomisjon, sotsiaal- ja tervishoiukomisjon, haridus- ja kultuurikomisjon, 
planeeringu- ja vallavarakomisjon, maaelukomisjon - ning revisjonikomisjon.  

8.7 Ühistegevus

8.7.1 Toetatakse kodanikuühenduste tegevust. Uue omavalitsuse poolt töötatakse välja 
toetuste andmise kord. Kutsutakse kokku kodanikuühenduste ümarlaud. 

8.8 Päevakeskused 

8.8.1 Jäävad tegutsema olemasolevad päevakeskused/külakeskused/noortekeskused. 
8.8.2 Toetada uute külakeskus/päevakeskuste ja seltside tekkimist piirkonda.   

8.9 Avalikud internetipunktid 

8.9.1 HELME VALLAS jäävad tegutsema kõik avalikud internetipunktid. 
Omavalitsus toetab avalikuks kasutamiseks traadita interneti teenuse laiendamist 
vallas. 

8.10 Ajaleht 

8.10.1 HELME VALD hakkab välja andma ühist omavalitsuse ajalehte.  

9. SOTSIAALHOOLEKANDE JA TERVISHOIU KORRALDAMINE 

9.1 HELME VALLAS säilitatakse vajalik ja optimaalne sotsiaalhoolekande süsteem.  

9.2 HELME VALLA arengukavaga nähakse ette sotsiaalhoolekande arendamine taga-
maks  kogu valla territooriumil kvaliteetse teenuse kättesaadavus. 

9.3  Omavalitsusüksuste ühinemisega luuakse eeldused elanikele osutatavate teenuste 
efektiivsuse kasvuks ning uute teenuste osutamiseks. 

9.4 HELME VALLAS tõhustatakse abinõusid inimestele eri- ja üldarstiabi kättesaa-
davuse tagamiseks. 

9.5 Töö korraldamisel võetakse arvesse spetsialiseerumise vajadust, sh 
lastekaitsetöötaja, eakate- ja puuetega inimestega töötaja, koduhooldusõde jne. Töö 
korraldamiseks kindlustatakse töötajatele transport ja/või hüvitatakse transpordikulud.

9.6 Hoolt vajavad sotsiaalhoolekande sihtgrupid kaardistatakse külade ja olude järgi 
hiljemalt 2009. aasta lõpuks, see kergendab struktuuri planeerimist ja töö 
korraldamist. 

9.7 Toetusi makstakse HELME VALLA elanikeregistrisse kantud isikutele. 
Sissetulekust lähtuvate toetuste maksmise aluseks on valla poolt kehtestatud 
toimetulekupiir.

9.8 Ühtlustatakse ja/või säilitatakse kehtivate toetuste tase (Lisa 7). 

9.9 HELME VALLAS jätkavad tegutsemist SA Tõrva Haigla ja OÜ Tõrva 
Tervisekeskus. Jätkatakse vajalike hooldusteenuste ostmist ja/või toetamist. 

9.10 Tehakse ettevalmistused vähemalt 75-kohalise ühise hooldekodu rajamiseks. 

10. MAJANDUS 

10.1 Ühisveevärk ja kanalisatsioon 

10.1.1 Investeeringute tegemisel  lähtutakse ühisveevärgi ja -kanalisatsiooni 
arengukavades püstitatud eesmärkidest ning Eesti Keskkonnastrateegias sätestatud 
nõuetest. Rahastamisse kaasatakse vahendeid Euroopa Liidu struktuurifondidest ja 
Keskkonnainvesteeringute Keskusest. 

10.1.2  Koostatakse ühine HELME VALLA ühisveevärgi- ja kanalisatsiooni 
arengukava.  

10.2 Jäätmekäitlus  

10.2.1 Kooskõlastatakse olemasolevad jäätmehoolduseeskirjad.   
10.2.2 Tõrva Linnahooldus Asutus ja OÜ Helme Teenus viiakse perspektiivis ühise 
juhtimise alla.  

10.3 Teede ja tänavate korrashoid 

10.3.1 Investeeringute tegemisel teedevõrgu arendamisse ja parendamisse lähtutakse 
regionaalsest proportsioonist.
10.3.2 Tagatakse valla teede ja linna tänavate haldamine ja hooldus- ning 
remonditööd, võimalusel toetatakse maapiirkonnas erateede remonti. 
10.3.3 Tagatakse lumetõrje iga valla elanike registris arvel oleva elaniku alaliselt 
kasutusel oleva elamukrundini. 

10.4 Ühistransport  

10.4.1 Määratakse kindlaks ühistranspordi vajadus ja sellest lähtuvalt korraldatakse 
õpilasveo marsruudid. Teenuse tingimused peavad jääma samale tasemele. 
10.4.2 Kehtivad lepingud vaadatakse läbi  tähtaja lõppemisel või Poolte kokkuleppel.  

11. TEENUSTE KORRALDAMINE 

11.1 Kesksete administratiivfunktsioonide täitmine toimub HELME VALLA 
keskuses - Tõrva linnas.  
11.2 Riidajas luuakse teeninduspunkt, kus tagatakse sotsiaalhoolekande toimingud.  
11.3 Ühinevate omavalitsusüksuste poolt teenuste osutamiseks asutatud kõik hallata-
vad asutused lähevad HELME VALLA alluvusse. 
11.4 Looduskaitseliste objektide ja haljasalade hooldamine jätkub vähemalt senisel 
tasemel.  

12. RAHANDUS JA EELARVE 

12.1 HELME VALLA volikogu valimiste tulemuste väljakuulutamise päevast kuni 
eelarveaasta lõpuni (2009. aasta lõpuni) jätkatakse eraldiseisvalt vastuvõetud eelarvete 
täitmist. Pärast ühinemislepingu kinnitamist vastuvõetavatest järgmiste perioodide 
kohustustest informeeritakse Lepingu Pooli. 

12.2 HELME VALLA eelarve koostamisel tuleb lähtuda käesoleva Lepingu punktis 3 
sätestatud ühinemise põhimõtetest, kehtivatest arengukavadest ja kõigi ühinenud oma-
valitsusüksuste huvidest. 

12.3 HELME VALLA eelarve koostamisel arvestatakse ühinenud omavalitsusüksuste 
varasemate prioriteetidega. HELME VALLA eelarve peab kajastama käesolevas 
Lepingus kokkulepitud tegevuste, teenuste ja asutuste finantseerimist.  
  
13. INVESTEERINGUD 

13.1 Investeeringuid tehakse järgides kogu piirkonna tasakaalustatud arengu põhimõ-
tet, arvestades ühinenud omavalitsuste arengukavasid ning HELME VALLA 

arengukava, senitehtud investeeringuid ja võetud kohustusi ning arvestades majandus-
likke võimalusi.  

13.2 Tulenevalt punktis 13.1 toodud põhjendustest on koostatud prioriteetsete 
investeeringute nimekiri (Lisa 6).  

13.3 Investeeringud, mida rahastatakse vastavalt riiklikele plaanidele, teostatakse 
nendest plaanidest lähtudes.  

13.4 Taotletakse arengukavade ja üldplaneeringutega ette nähtud prioriteetse 
infrastruktuuri objektide kaasajastamist, sh riigiteede rekonstrueerimine, elekt-
rivarustuse ja side kvaliteedi parandamisele suunatud objektide ehitust.  

13.5 Piirkonna arendamiseks taotletakse siseriiklike ja rahvusvaheliste programmide 
vahendeid. Ühinemistoetuseks riigi poolt eraldatavaid rahalisi vahendeid kasutatakse 
omavalitsuste ühinemise kulude katmiseks ja projektide omaosaluse 
finantseerimiseks. 

14. TÖÖTAJAD JA TEENISTUJAD  

14.1 Ühinenud omavalitsusüksuste hallatavate asutuste töötajad lähevad üle HELME 
VALLA alluvusse. Töölepingu tingimused, mis üleminevatel töötajatel on kehtinud 
eelmise tööandja või tegevuse lõpetanud tööandja juures, on siduvad HELME 
VALLALE kui uuele tööandjale.

14.2 Ühinenud omavalitsuste ametiasutuste teenistujad jätkavad teenistust põhiliselt 
oma endises töövaldkonnas juhul, kui HELME VALLA ametiasutuse või -asutuste 
struktuurist ei tulene teisiti. Ametiasutuste töö ümberkorraldamisel ja uute teenistujate 
teenistusse võtmise vajadusel leitakse personal eelkõige sisevaliku teel, et tagada info, 
teadmiste ja oskuste kvaliteet ning selle säilimine ja haldusprotsesside tõrgeteta 
jätkumine. Töötajate vabastamisel ja hüvituste maksmisel lähtutakse seadustes 
sätestatust. 

14.3 HELME VALLA ametiasutuse struktuuri väljatöötamisel ja rakendamisel 
võetakse aluseks ametiasutuse struktuur, mille on heaks kiitnud Lepingu Poolte 
volikogud enne ühinemist.  
  
15. VAIDLUSTE LAHENDAMINE 

15.1 Käesoleva Lepingu täitmisega seonduvad vaidlused lahendatakse seadusega 
ettenähtud korras. 

16. MUUD TINGIMUSED 

16.1. Leping kehtestab Pooltele kehtivad ja täielikult siduvad kohustused, mis tagavad 
Lepingu tingimusteta täitmise. Kui ühinenud omavalitsusüksuste õigusaktid on 
vastuolus käesolevas Lepingus sätestatud põhimõtetega, loetakse käesolev Leping 
ülimuslikuks ning tegevustes lähtutakse käesolevas Lepingus sätestatust.  

16.2 Leping on koostatud kolmes identses eestikeelses originaaleksemplaris, millest 
iga Lepingu pool saab ühe originaali. Leping edastatakse ka Valga maavanemale ning 
avalikustatakse iga Lepingu poole ametlikul veebilehel ja Riigi Teatajas. 

16.3 Lepingu täitmiseks vajalikke toiminguid valmistavad ette omavalitsuste 
volikogude otsustega ühinemiseks moodustatud valdkondlikud komisjonid 

(juhtkomisjon, haldus- ja õiguskomisjon, majandus- ja kommunaalkomisjon, 
hariduskomisjon, kultuuri- ja spordikomisjon, sotsiaalkomisjon) 

17. LEPINGU JÕUSTUMINE JA KEHTIVUS 

17.1 Käesolev Leping loetakse sõlmituks, kui selle on kinnitanud kõigi Lepingu 
Poolte volikogud oma otsusega.  

17.2 Käesoleva lepingu lisadeks on: 
Lisa 1 – Seletuskiri Helme ja Põdrala valla ning Tõrva linna ühinemislepingule; 
Lisa 2 – Helme valla 2007. aasta auditeeritud majandusaasta aruanne; 
Lisa 3 – Põdrala valla  2007. aasta auditeeritud majandusaasta aruanne; 
Lisa 4 – Tõrva linna 2007. aasta auditeeritud majandusaasta aruanne; 
Lisa 5 – Ühineva omavalitsusüksuse kaart mõõtkavas 1:50 000; 
Lisa 6 – Prioriteetsete investeeringute kava 2010-2013; 
Lisa 7 – Sotsiaaltoetused HELME VALLAS; 
Lisa 8 – HELME VALLA struktuur 

17.3 Leping  jõustub 2009. aasta volikogu valimistulemuste väljakuulutamise päevast 
alates. 

17.4 Leping kehtib 2009. aasta volikogu valimistulemuste väljakuulutamise päevast 
järgmiste HELME VALLA volikogu korraliste valimiste tulemuste 
väljakuulutamiseni.  
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Lisa 6 
Ühinemislepingule 

.. ...2009 

Prioriteetsete investeeringute kava 2010-2013 

Projekti maksumus kroonides 

KOKKU s.h. 
omafinantseering 

Senine HELME valla territoorium 77,5 milj EEK 12,58 milj EEK 

Ritsu ujula kujundamine külakeskuseks 7,5 milj EEK 1,13 milj EEK
Helme valla reo- ja joogiveesüsteemide 
rekonstrueerimine 

52 milj EEK 7,8 milj EEK

Tiheasustusega külade valgustus 1 milj EEK 1 milj EEK

Helme-Linnaküla kergteed ja valgustus  11 milj EEK 1,65 milj EEK

Ala Põhikooli remont (välisfassaadi, elektri- ja 
ventilatsioonisüsteemi rekonstrueerimine) 

6 milj EEK 1 milj EEK

Senise PÕDRALA valla territooriumil 27,1 milj EEK 5,82 milj EEK 

Riidaja koolihoone rekonstrueerimine (lasteaed, kool, 
võimla)  

6 milj EEK 1 milj EEK

Riidaja, Pikasilla ja Leebiku vesi ja kanalisatsioon  15 milj EEK 3 milj EEK

Riidaja küla ja Pikasilla küla välisvalgustus 1 milj EEK 1 milj EEK
Pikasilla puhkeala arendamine  1 milj EEK 0,2 milj EEK
Riidaja mõisahoone restaureerimine  4,1 milj EEK 0,62 milj EEK

Senise TÕRVA linna territooriumil 172,5 milj EEK 26,4 milj EEK

Tõrva linnas ühtse vee- ja kanalisatsioonisüsteemi 
ning puhastusseadmete projekteerimine ja 
väljaehitamine 

123 milj EEK 21 milj EEK

Kesklinna väljaku rekonstrueerimine 12,5 milj EEK 2 milj EEK

Veski tn 9 hoone korrastamine 12 milj EEK 2 milj EEK

Õhne jõe korrastamine turismi arendamiseks 17 milj EEK 0,2 milj EEK
Tõrva Gümnaasiumi olemasoleva hoone 
renoveerimine          

8 milj EEK 1,2 milj EEK

KOKKU 277,1 milj EEK 44,8 milj EEK

Ühise hooldekodu rajamine 60 milj EEK 9 milj EEK

KÕIK KOKKU 337,1 milj EEK 53,8 milj EEK

Lisa 7 
Ühinemislepingule 

.. ...2009 

SOTSIAALTOETUSED  HELME VALLAS 

HELME VALLAS kindlustatakse elanikele alljärgnevad toetused:  

1. Lapse sünnitoetus 6 000 krooni. 

2. Ranitsatoetus 1 500 krooni. 

3. Tasuta koolitoit ja jõulupakid lastele kuni põhikooli lõpuni. 

4. Koolilõputoetus põhikooli lõpetajatele väärtuses 300 krooni, gümnaasiumi 
lõpetajatele 500 krooni, hõbemedaliga lõpetajatele 1 000 ning kuldmedaliga 
lõpetajatele 2 000 krooni. 

5. Küttepuude toetus üksikutele eakatele avalduse alusel kuni 2 250 krooni/aastas. 

6.  Matusetoetus 2 000 krooni. 

7. Jõulutoetus eakatele 300 krooni. 

8. Eakate juubelitoetus alates 70. eluaastast 300 krooni. 

9. Toetatakse laste suvelaagrite ja huvialaringide tegevust. 

10. Tagatakse ühekordsed sotsiaaltoetused vähekindlustatud peredele. 

11. Maapiirkonna lasteaedades on lasteaiateenus vanemate jaoks tasuta. 

12. Tagatakse puuetega inimeste toetused ja hooldus. 

Kõikide toetuste osas töötab uus volikogu välja ühtsed korrad ja reglemendid. 

Lisa 8 
Ühinemislepingule 

.. ...2009 

HELME VALLA STRUKTUUR 

AMETIKOHT KOHTI TÖÖVALDKOND 
VALITSUS 

Vallavanem 1 Üldjuhtimine 
Abivallavanem 1 Ehitus- ja kommunaalvaldkond, linna- ja vallavara, 

riigihanked, keskkonnateemad 
Abivallavanem 1 Haridus, kultuur ja sport, sotsiaalvaldkond, külaliikumine 

ja MTÜ-d 
Valitsuse liige 1 Valitsuse liige väljapoolt ametnikkonda 
Valituse liige 1 Valitsuse liige väljapoolt ametnikkonda 
VALITSUS KOKKU 5  

KANTSELEI 
Vallasekretär 1 Juriidika, valimised, notaritoimingud, volikogu materjalid 
Vallasekretäri abi 1 Personalitöö, volikogu assisteerimine 
Tehniline sekretär 1 Dokumendihaldus, arhiiv 
Registripidaja 1 Registritoimingud, arhiiv 
PR-spetsialist 1 Avalikud suhted, välissuhted, kodulehe sisuline haldus 

IT-spetsialist 0,5 
IT-tehniline korraldamine, hooldus, kodulehe tehniline 
haldus 

Autojuht 1 Abiteenistuja 
Koristaja 3 Abiteenistujad 
KANTSELEI KOKKU 9,5 

RAAMATUPIDAMINE 
Pearaamatupidaja 1 Eelarve, finantsjuhtimine 
Raamatupidaja 5 Raamatupidamistoimingud (sh hallatavad asutused)  
RAAMATUPIDAMINE 
KOKKU 6 

MUUD 

Arendusnõunik 1 
Arendustegevus, turism, majandus, ettevõtlus, projektid, 
külaliikumine 

Haridus- ja kultuuritöö 
spetsialist 

1 Haridus, kultuur, sport 

Noorsootööspetsialist 0,5 Noorsootöö 
Keskkonnaspetsialist 1 Keskkond, heakord ja haljastus, planeerimine 
Ehitusspetsialist 1 Ehitusload, kasutusload, detailplaneeringud 
Maakorraldaja 1 Maaga seotud toimingud 
MUUD KOKKU 5,5 

SOTSIAALABIAMET 
Juhataja 1 Sotsiaalhoolekandevaldkonna korraldamine ja juhtimine 
Sotsiaaltöö 
vanemspetsialist 2 Sotsiaaltoetused 

Lastekaitse 
peaspetsialist 1 Lastekaitsega seotud toimingud 

Hoolekandespetsialist 1 Puudega ja erivajadustega inimeste hoolekanne 
Raamatupidaja-juhi abi 1 Dokumendihaldus, raamatupidamistoimingud 
Logopeed-eripedagoog 1 Eripedagoogika, nõustamine 
Avahooldusspetsialist 1 Avahoolduse korraldamine 
Hooldustöötaja 7 Abiteenistujad 
SOTSIAALABIAMET 
KOKKU 15 

KÕIK KOKKU 41 

Tõrva-Helme mälumängu teine voor

Ühinemislepingu projekti kohta saab ettepanekuid 
esitada 9. märtsini 2009.

Uus hoog Valgamaa noortele!
Valgamaa noorsootöötajate ühispöördumine

Euroopa Komisjon tuli 2001. aastal 
välja valge raamatuga, mille pealkiri 
“Uus hoog Euroopa noortele”. 

See oli esimene Euroopa Liidu ta-
sandil noorsootööd reguleeriv doku-
ment, mis poliitiliselt siduva tähendu-
sega kõigile liidu riikidele. Mis tegi aga 
selle dokumendi veelgi erilisemaks, oli 
üks selle aluspõhimõtetest, mis rõhutas 
noorte arvamusega arvestamist neid 
puudutavate otsuste tegemisel.

Sõnastades selle pealkirja mõneti 
ümber ja võttes aluseks noorte kaasa-
mise põhimõtte, võime julgelt öelda, et 
meie maakonna 2009. aasta noorsootöö 
arendamise hüüdlause on “Uus hoog 
Valgamaa noortele!”.

2008. aastal tegi maakonna noor-
sootöö valdkond ja võrgustik läbi päris 
korraliku uuenduskuuri. Aasta jooksul 
alustas tegevust kaks uut noortekeskust: 
Karulas ja Pukas. Maakonna noorsootöö 
valdkonnas asusid tööle neli noort, sihi-
kindlat ja noorte hea vastuvõtu osaliseks 
saanud noortejuhti, kes hakkasid noori 
juhendama just oma kodukohtades: Val-
gas, Karulas, Pukas, Hellenurmes. 

Aasta lõpuks oli maakonna 13 oma-
valitusest üheksas tegutsev ja toimiv 
noortekeskus. Tänasel hetkel on neist 
kaks võrdlemisi lähedal liitumisele noor-
tekeskuste katusorganisatsiooniga Eesti 
Avatud Noortekeskuste Ühendus, mille 
vahendusel oleks ka Valgamaa lõpuks 
üleriiklikus eestkosteorganisatsioonis 
esindatud. 

2008. aasta esimeses pooles viis Val-
gamaa Partnerluskogu lõpule oma 2007. 
aastal alustatud maanoorte võrgustiku, 
mis oli kasvanud lõpuks 30-liikmeliseks, 
arendamisele suunatud projekti. Noor-
temeede sai Valgamaa Partnerluskogu 
arengustrateegias oma kindla koha ette-
võtluse ja külade arendamise kõrval. 

Aasta 1. poolel võeti Valga maavalit-
susse tööle maakonna noorte kutse- ja 
karjäärinõustaja ning 2. poolel tehti 
algust maakonna kauaoodatud noorte-
strateegia  väljatöötamisega. 

Noorsootöö arendamisele suuna-
tud struktuurifondide rahastuse toel 
hakatakse ligikaudu 14 miljoni krooni 
eest renoveerima Tõrva avatud noorte-
keskust ning nelja miljoniga ehitatakse 
Keeni katlamajja Sangaste valla noorte-
keskus.

Valgamaa noorsootöö ei jäänud 
2008. aastal mitte üksnes maakondli-
kesse raamidesse, vaid sidus end järjest 
rohkem üleriigiliste arengute ja orga-
nisatsioonide tegevusega. 2008. aasta 
novembris aset leidnud Euroopa Noor-
tenädala tegevustega tehti algust laia-
ulatusliku noorte ja otsustaja vahelise 
dialoogi arendamisega. 

Sellega kaasnevalt jõudis noorte osa-
luse temaatika esmakordselt Valgamaa 
noorteni – nad said öelda välja oma 
arvamuse kodukoha arengu osas ja olla 
võrdväärsed partnerid vestlusringides. 
Aasta lõpus tehti algust e-noorsootöö 
arendamisega ja loodi maakonna jaoks 
olulise noorteinfo koondamiseks noor-
sootöö ajaveeb Tankla (http://tankla.

blogspot.com). 
Ajal, kus paljud inimesed Eestis seisa-

vad silmitsi võrdlemisi raskete aega dega, 
võivad Valga maakonna noorsootöötajad 
olla rahul ja lootusrikkad – viimane aas-
ta on toonud valdkonnas kaasa meeldiva 
arengu. 

Noorsootöötajad on teinud tublit 
tööd, tõusnud on Valgamaa noorsoo-
tööalane kompetents. See on õnnestu-
nud, kuna käputäis väga pühendunud 
ja motiveeritud inimesi on otsustanud 
ühendada jõud ning võtnud nõuks oma-
vahelise tiheda koostöö kaudu ühiste 
eesmärkide saavutamiseni jõuda. 

Siiski on seejuures ka paar hoitavat 
märki. Maakonnas on puudus vastava 
haridusega ja täiskoormusega tööta-
vatest noorsootöötajatest, osa neist on 
lahkunud või lahkumas. Peaasjalikult 
saame rääkida noortejuhtidest ja siin-
juureski on kaadrivoolavus võrdlemisi 
suur. 

Mis selle põhjused on? Noorsootöö-
tajate palk on väike, töökoormus osali-
ne, puhkust pole tänasel hetkel piisavalt 
ja nende motivatsiooni ei hoia puhta 
missioonitundega igavesti kõrgel.  

Samuti tunnevad noorsootöötajad, 
et omavalitsuste tasandil ei tunnustata 
nende tööd piisavalt – isegi mitte nii 
palju, et kas või lihtsalt hea sõnaga 
meeles peetaks. Sarnaselt haridustöö-
tajatega tegelevad ka noorsootöötajad 
noorte inimese kasvatamisega ning tee-
vad õpetajatega võrdsel hulgal vaimset 
tööd (kirjutavad projekte, aruandeid, 
juhivad noortekeskuse tööd, nõustavad 
noori). 

Siinjuures rõhuks vajadusele näha 
asju pikemas ajalises perspektiivis. Tu-
leks mõelda sellele, palju ühel omavalit-
susel võiks tulevikus olla kasu haritud, 
iseseisva mõtlemisvõimega, kodukohas 
hinnatud ning ettevõtlikest noortest, kes 
noortekeskuse kaasabil kasvavad.

Kui nüüd aga tulla tagasi selle juur-
de, kuidas sellele kõigele käesoleval, 
2009. aastal maakonna tasandil lähemal 
jõuda, siis järgnevalt leiate ülevaate mit-
mest võimalusest, mis aitavad eelmisel 
aastal algatatud uuenduste elluviimisele 
ja rakendamisele kaasa. 

Valgamaa Partnerluskogu noorte-
meede “Noor Valgamaa” annab päris 
korraliku rahasüsti maakonna valdade 
ja Tõrva linna noorsootöösse noorte-
projekti ja noorte koostööprojektina, 
mille rahastusmäärad on päris märki-
misväärsed (100 000 krooni ja 150 000 
krooni vastavalt). Lisaks hakkab part-
nerluskogu maksimaalselt 10 000 kroo-
niga noorte omaalgatuslikke projekte 
toetama.

Kogu maakonna noorsootöö sisulist 
kvaliteeti aga hakatakse arendama Valga-
maa Partnerluskogu projekti “Valgamaa 
noortevõrgustiku loomine” osana, mis 
sai raha Vabaühenduste Fondi 3. voo rust 
2008. aasta lõpus. 

Poolemiljonilise eelarvega projekti 
eesmärk on jätkata maakonna noorsoo-
töövõrgustiku loomisega ning projekti 
16 kuu vältel hakatakse üles ehitama 

erinevaid tugistruktuure võrgustiku 
elujõu tagamiseks. Projekti lõpuks soo-
vitakse välja jõuda iseseisva Valgamaa 
noorsootöö katusorganisatsiooni loomi-
seni.

Projekti üldeesmärk on tõsta Valga-
maa noorsootöö hõlmavust, kaasavust, 
kvaliteeti ning prioriteetsust. Mida see 
täpsemalt tähendab? Seda selgitavad 
projekti alaeesmärgid ning nende teos-
tamiseks läbi viidavad tegevused. 

Projekti alaeesmärk on luua toimiv 
noorsootöö sotsiaalne infrastruktuur, 
mida juhib kolmanda sektori organisat-
sioon. Selle saavutamiseks on vaja luua 
toimiv noorsootöötajate, noortejuhtide, 
noorteorganisatsioonide ning noorte 
võrgustik.

Sellel eesmärgil viiakse veebruari 
lõpus - märtsi algul läbi koostööseminar 
ning üheksast koolitusest koosnev kooli-
tusprogramm. 

Lisaks sellele aidatakse käesoleva 
projektiga kaasa maakonna noorsoo-
tööstrateegia väljatöötamisele ning selle 
levitamisele ja avalikule tutvustamisele 
käesoleva aasta lõpus. 

Noorsootöövõrgustiku hea toimimi-
se üks alustala on efektiivne ja kõigile 
kättesaadav infovahetus. Sellel eesmär-
gil on hakatud maakonna valdades ja 
linnades küsima noorte arvamust selle 
kohta, millist noorte infoportaali nemad 
maakonnas näha tahavad. 

Lisaks hakatakse projektiga seoses 
regulaarselt välja andma noorsootöö 
uudiskirja ning kaks korda levitatakse 
projekti vältel maakonnas projekti te-
gevustega seonduvat infolehte. Esimest 
numbrit võib oodata mais.

Projektil on veel kaks olulist eesmär-
ki. Neist esimene keskendub üleüldise 
noorsootööalase teadlikkuse tõstmisele 
erinevate koostöökohtumiste, perioodi-
liste artiklite ja maakonna noorsootööd 
puudutava meedikajastuse kaudu. 

Teine keskendub noorte osaluse 
temaatikale ning kolme pilootnoortevo-
likogu loomisega maakonnas soovitakse 
minna sügavamale noorte otsustusprot-
sessidesse kaasamisel. Oli see juba ka 
Euroopa Komisjoni valge raamatu üks 
peamisi aluspõhimõtteid.

Valgamaa Partnerluskogu poolt koor-
dineerib projekti tegevusi Tõlliste avatud 
noortekeskuse TANK noorsootöötaja Ma-
rek Mekk. Kõik noorsootöötajad, noor-
tejuhid, noorteorganisatsioonide juhid 
ja noored, kes on huvitatud projektist 
osa saamisest, on oodatud endast märku 
andma kas e-posti (marekmekk@gmail.
com) või telefoni teel (523 7793).

Lähemalt saab projekti tegevuste-
ga tutvuda partnerluskogu kodulehel  
www.valgaleader.com või noorsootöö 
ajaveebis Tankla.

Valgamaa noorsootöö elab ja hin-
gab. Maakonna noorsootöötajad kutsu-
vad Sindki mänguga liituma ja viskavad 
nüüd palli Sulle, Valgamaa noor – julge 
olla julge, julge oma arvamus välja 
öelda, võtta vastutus ja aidata koos 
kaaslastega Valgamaa noortele uus 
hoog anda!

II vooru järel:

TÄISKASVANUD KOOLINOORED

Valga 69 Majandussurutis 39

Palupera 56 Tiku 35

Rõngu Rõngad 48 Kolm neljandikku 27

Lions 44 Söödikud 27

Viktor 44 Algajad 23

Krihvel 43 Mälukaotus 20

TG õpetajad 36 Flower Power 17

Lustikummut 35 Number Üks 17

Muhkel 32 Taku 17

Viplalad 11

Teisipäeval, 17. veebruaril toimus 
seekordse Tõrva-Helme mälumängu 
teine voor. Kõik esimeses voorus alus-
tanud võistkonnad püsisid rivis, uusi ei 
lisandunud. Traditsiooniliselt oli lähema 
vaatluse alla kaheksa valdkonda, igast 
viis küsimust. 

Valdkonnad olid seekord võistkon-
dade endi tellitud: Eurovisioon, mõõt-
ühikud, solfedžo, Prantsuse Polüneesia, 
kalad, sport, Eesti ajalugu 1960–1990, 
militaaria. 

Punkte jagus kõigile. Oli nii 10punk-
tilisi täistabamusi kui ka nulliringe. 
Lemmikteemaks osutus Eurovisioon, 
mille eest saadi punkte kõige ohtramalt. 
Raskeim oli ikka ajalugu, mis sest, et 
seekord mitte väga kauge. 

Tõeline «ämber» võistlejatele oli kü-
simus vanade mõõtühikute kohta: mitu 
ämbrit oli üks tünn? Seda, et vanasti 
mahutas tünn 40 ämbrit, ei uskunud 
ükski võistkond – kõik pakkusid vähem. 

Kõrvu jäi ühe noorvõistleja mõtte-
avaldus, kui ta vaheajal punktitabelit sil-
mitses ja imestas, miks mõni võistkond 
teatud teemast ikka nii vähe punkte sai. 
«Noh, teemad olid ju ette teada, kas nad 
siis ei valmistunud, kas nad ei lugenud 
enne?» See võikski olla nõuanne järg-
misteks mängudeks. 

Mida siis lugeda, valmistudes järg-
miseks vooruks, mis toimub 24. märtsil? 
Esialgse plaani järgi tulevad küsimused 
valdkondadest: rokkmuusika, II maail-
masõda, sport (jalgpall või ekstreems-
port), Eelista Eestimaist, biotehnoloogia, 
veealune maailm, vanad Hollywoodi 
filmid ja näitlejad, kokandus. Taas on 
need teemad valinud võistlejad ise. 

Paremusjärjestus olgu siinkohal vaid 
teise vooru kohta. Tegelikult on olemas 
veel kaks paremusjärjestust: kahe vooru 
kokkuvõttes ja kehvem-mäng-välja põ-
himõttel. Need teised saab aga ise välja 
arvutada, kui otsida üles eelmise vooru 

tulemused. Igatahes on kõik ikka veel 
väga lahtine ja võimalused tabelis tõusta 
olemas kõigil. 

LAINE TANGSOO



Helme–Tõrva Elu4

Tehniline teostus ja küljendus
AS LITERO Valgas,

trükk AS TRÜKIS Jõhvis.

Toimetaja: 
Talvi Must, tel 763 2504,

e-post talvim@torva.edu.ee.

Helme–Tõrva Elu
Väljaandjad:  Tõrva linnavalitsus  tel 766 5310, faks 766 1731,
  Helme vallavalitsus  tel 766 8452, faks 763 3332.

KALJU KÜBER 
21.09.1936–15.02.2009

KULTUURI-
TEATED

Tõrva kultuurimajas 
15. märtsil kell 15

noortetrupilt näidend 
“INIMESED ON 

NII ILUSAD JA HEAD”
Pääse: 15 krooni

Tõrva gümnaasiumis 
28. märtsil kell 11

ERNI KASESALU 
nimeline kandlepäev

Super soodsa hinnaga

SAMSUNG SGH-U700 
– 1899 EEK 

NOKIA 7210 SUPERNOVA
   -  1999 EEK 

NOKIA 3120  CLASSIC 
– 1499 EEK 

SONYERICSSON G502 
– 1799 EEK

KAUPA JAGUB KIIREMATELE . . . 
NB! Kampaania kestab kuni 10.03.2009a. või kuni kaupa jätkub.
Kuulutuse näitamisel müüjale saad lisaks soodustust 100 EEK

Valga  tn.3 Tõrva (Kevade kaubanduskeskus)
E-R.  10 – 17.30 L.10 - 15

Info : 5027885

Müüa soodsa
hinnaga

MP3/MP4
mängijaid

1GB,2GB,4GB

Teostame
mobiiltelefonide

remonti ja hooldust 
*  *  * 

Pakume
mobiiltelefonidele

järelmaksu võimalust
kuni 6 kuud

ELISE VAIKSOO
18.12.2008

EERIK LAANMÄE
05.02.2009

Helme–Tõrva Elu 
tervitab uusi ilmakodanikke

AINO JUURESOO
09.05.1920–22.01.2009

ANDO KALLIS
08.02.1924–10.02.2009

AIVAR VILLIK
20.02.1957–19.01.2009

VILHELMINE KIRSIPUU
07.02.1924–02.02.2009

LINDA-VALLERINE RAIME
02.08.1920–15.01.2009

MARIA LOKO
25.08.1932–28.01.2009

ÜLO TIIRAK
08.08.1937–12.01.2009

Kristjan 
Kangur võitis 
pronksmedali 

Eesti täiskasvanute sisemeist-
rivõistlustel Tallinnas Lasnamäe 
spordihallis osalesid ka Tõrva 
kergejõustiklased. 

Meeste 400 meetri jooksus või-
tis ajaga 49,80 pronksmedali Krist-
jan Kangur spordiklubist Viraaž.

Meeste kõrgushüppes sai      
6. koha Magnus Kirt Tõrva güm-
naasiumist/spordiklubist Maret-
Sport tulemusega 2.05. Kirke 
Kirt Tõrva gümnaasiumist/spor-
diklubist Maret-Sport jäi naiste 
kuulitõukes tulemusega 10.58  
15. kohale. 

REIN LEPPIK

Tõrva 6.–7. klasside 
korvpallipoisid tulid Valga 

maakonna koolinoorte 
meistriteks 

Tõrva linna 
2009. aasta 

meistrid 
murdmaa-

suusatamises 
Härma karjääri suusaradadel 

selgitati Tõrva linna 2009. aasta 
kiireimad murdmaasuusatamises. 
Võisteldi vabalt valitud sõiduvii-
sis. 
Naised 2km
1. Riina Luik   7.04
2. Maila Saviots   10.26
Naised N35
1. Tiina Neumann   8.10
Mehed 4km
1. Reivo Kandi   11.53
2. Ahti Külm   11.57
3. Kristo Kangur   12.15
Mehed M40 4km
1. Ivo Muru   10.58
2. Heikko Kaur   11.40
3. Aivar Lillipuu   11.50

Tänud suusaraja ettevalmista-
jatele Tauno Neumannile ja Avo 
Põldsalule, samuti Tõrva güm-
naasiumi õpetajatele, kes võistlu-
se läbi viisid.

Rajad Härma karjääris oota-
vad jätkuvalt kõiki linlasi suusa-
tama.

REIN LEPPIK

TÕRVA GÜMNAASIUMI SAALISTÕRVA GÜMNAASIUMI SAALIS

13. MÄRTSIL 13. MÄRTSIL 
KELL 19KELL 19

Piletid 150 ja 125 krooniPiletid 150 ja 125 krooni

JÄRGMINE HELME-TÕRVA ELU ILMUB 
26. MÄRTSIL. 

Toimetus ootab kaastöid hiljemalt 16. märtsiks.

Tõrva suusatajad 
38. Tartu suusamaratonil 

14. Paul Kerese 
mälestusturniir 

males 
Paul Kerese mälestusturniir 

males toimus sellel aastal Valka 
maleklubis. Osavõtjaid oli 33. 
Edukalt mängisid Tõrva ja Hel-
me maletajad. Ülo Lepik võitis 
parima Valga maakonna ma-
letajana 3. koha, Elmar Uprus 
oli 12. ja Bernhard Ommuk 19. 
kohal.

Tartu suusamaratoni 63 km 
distantsi lõpetas 3665 suusatajat, 
nende hulgas ka Tõrvast ja selle 
lähiümbrusest pärit suusamehed. 

Toome ära valikusse jäänute 
kohad ja ajad. 
 81.  Ivo Muru –  3.26,03 
 115.  Indrek Karolin –  3.30,28 
 195.  Meelis Danilas –  3.38,17 
 228.  Ahti Külm –  3.41,17 
 329.  Heikko Kaur –  3.49,48 
 575.  Mati Nurm –  4.03,59 
 693.  Ivo Tomson –  4.09,53 
 713.  Andres Jurs –  4.10,32 

 1140.  Aivar Metsma –  4.31,22 
 1263.  Erik Raal –  4.36,35 
 1648.  Avo Põldsalu –  4.55,15 
 1663.  Endrik Raal –  4.55,35 
 1772.  Jan Jaanimäe –  5.00,08 
 1816.  Ilmar Niilits –  5.01,40 
 1927.  Viktor Pähklamäe –  5.06,38 
 2139.  Riina Luik –  5.16,56 
 2237.  Indrek Zilensk –  5.21,26 
 2246.  Tiit Pertel –  5.21,47 
 2425.  Martti Uhtjärv –  5.32,45 
 2544.  Imre Märs –  5.39,30 
 2834.  Janek Sumberg –  5.58,27 

REIN LEPPIK

Ivo Muru

Valga spordihallis toimunud 
Valga maakonna 6.–7. klasside 
poiste korvpallivõistlustel võitsid 
esikoha Tõrva gümnaasiumi poisid. 
Järgnesid Otepää ja Valga gümnaa-
sium. 

Samas toimus ka Eesti Kooli-
spordi Liidu Valga, Võru ja Põlva 
maakonna turniir, kus Tõrva poisid 

võitsid 2. koha. Kavas olid ka indi-
viduaalsed harjutused «Osav korv-
pallur», milles võitis esikoha Tõrva 
poiss Juss Vahar.

Tõrva võistkonda kuulusid: 
Kaarel Kuljus, Ville Pähklamäe, Ats 
Vahi, Edgar Metsar, Mairo Mägi, 
Juss Vahar ja Ardi Kala. Võistkonda 
juhendas õpetaja Urmas Uhtjärv.

Aivar Metsma


