
EELNÕU 

 

TÕRVA VALLAVOLIKOGU 

M Ä Ä R U S 

 

 

Tõrva                                                                                               20. oktoober 2026 ……. 

 

Volikogu liikmetele tasu ja hüvitise  

maksmise kord 

 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 17 lg 3, § 22 lõike 1 punkti 

21 ja 22 alusel. 

 

§ 1. Üldsätted  

Käesolev kord sätestab volikogu esimehele ja aseesimehele hüvitise, volikogu liikmele 

volikogu tööst osavõtu eest tasu, volikogu komisjoni liikme ja esimehe töö eest tasu ja volikogu 

ülesannete täitmisel tehtud kulutuste eest hüvitise maksmise korra.  

§ 2. Volikogu esimehe hüvitis 

(1) Volikogu esimehele makstakse volikogu töö korraldamise ja Tõrva valla esindamisega 

seotud ülesannete täitmise eest hüvitist ………% vallavanema palgast. 

(2) Volikogu esimehele makstakse seoses volikogu ülesannete täitmisega hüvitist isikliku 

sõiduauto ametisõitudeks kasutamise eest kuni 550 eurot kuus sõidupäeviku alusel. 

§ 3. Volikogu aseesimehe hüvitis 

Volikogu esimesele aseesimehele makstakse hüvitist ………..% vallavanema palgast. 

§ 4. Volikogu liikme tasu istungil osalemisel 

Volikogu esimehele, aseesimeestele ja liikmele makstakse istungil osalemise eest tasu ……% 

vallavanema palgast volikogu istungi kohta. 

§ 5. Volikogu komisjoni esimehe tasu ja komisjoni liikme tasu koosolekul osalemisel 

(1) Volikogu alatise komisjoni esimehele makstakse tasu ……..% vallavanema palgast kuus. 

(2) Neile komisjoni liikmetele, kes ei ole vallavolikogu liikmed, makstakse tasu koosolekul 

osalemise eest …………% vallavanema palgast komisjoni koosoleku kohta.   

(3) Vallavalitsuse liikmele, vallavalitsuses või vallavalitsuse hallatavas asutuses töötavale 

komisjoni liikmele makstakse lõikes 2 nimetatud tasu komisjoni koosolekul osalemise eest 

vaid juhul, kui komisjoni koosolek toimub väljaspool tööaega. 



§ 6. Volikogu komisjoni esimehe tasu ja komisjoni liikme tasu väljaspool komisjoni 

koosolekut 

Komisjoni esimehele/liikmele, kes täidab volikogu esimehe/komisjoni esimehe igakordsel 

eelneval kooskõlastusel komisjoni töö eesmärkidega seotud ülesandeid väljaspool komisjoni 

koosolekut, makstakse tasu 15 eurot tunnis. Tunnitasu arvestamisel ümardatakse tunnid 0,5 

tunni täpsusega. 

§ 7. Hüvitise ja tasu maksmise kord 

(1) Tasu saamise aluseks on osavõtt volikogu ja komisjonide tööst. 

(2) Volikogu istungitest osavõtu üle peab arvestust vallasekretär, kes esitab vastavad andmed 

raamatupidamisele hiljemalt viie (5) tööpäeva jooksul peale volikogu istungi toimumist. 

(3) Volikogu alatise komisjoni koosoleku läbiviimise kohta esitab komisjoni esimees 

komisjoni koosoleku protokolli viie (5) tööpäeva jooksul koosoleku toimumisest alates 

vallakantseleile. Kantselei edastab protokolli raamatupidamisele. 

(4) Käesoleva korra §-s 6 sätestatud tunnitasu maksmiseks esitab komisjoni esimees volikogu 

esimehele kinnitamiseks kirjaliku esildise, märkides selles ära töö teostanud komisjoni liikme 

nime, teostatud tööd, tööde teostamise aja ja hüvitamisele kuuluvate tundide arvu. Volikogu 

esimees kinnitab esildise ja edastab selle vallakantseleile. Kantselei edastab esildise 

raamatupidamisele. 

(5) Volikogu komisjonide liikmetele makstakse tasu välja hiljemalt protokolli või esildise 

vallakantseleile laekumise kuule järgneva kuu 10. kuupäevaks. 

(6) Volikogu liikmetele makstakse volikogu istungil osalemise tasu välja hiljemalt istungi 

toimumisele järgneva kuu 10. kuupäevaks. 

(7) Kehtestatud hüvitistest ja tasudest on õigus loobuda kirjaliku avalduse alusel. 

(8) Muud kulud hüvitatakse vastavalt esitatud kuludokumentidele ja makstakse välja hiljemalt 

järgmise kuu 5. kuupäevaks pärast volikogu esimehe poolt viseeritud kuludokumentide 

esitamist raamatupidamisele. 

§ 8. Isikliku sõiduauto kasutamise hüvitamine 

Isikliku sõiduauto kasutamise kulud seoses vallavolikogu ülesannete täitmisega hüvitatakse 

volikogu esimehe käskkirjaga 0,5 euro ulatuses läbisõidetud kilomeetri eest. Isikliku sõiduauto 

kasutamine volikogu ülesannete täitmiseks peab olema eelnevalt kooskõlastatud volikogu 

esimehega. Hüvitist makstakse avalduse ja sõidupäeviku alusel kuni 550 eurot kuus. 

Hüvitamisele ei kuulu volikogu istungil ja komisjoni koosolekul osalemisega seotud kulud. 

§ 9. Rakendussätted 

(1) Tõrva Vallavolikogu 02.12.2021 määrus nr 10 „Volikogu liikmete ja volikogu komisjonide 

liikmete tasustamise kord“ tunnistatakse kehtetuks. 

(2) Määrus jõustub kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist. 

(3) Määrust rakendatakse alates 20.10.2026. 

 

…………………….. 

vallavolikogu esimees 



SELETUSKIRI 

 

Tõrva Vallavolikogu määruse „Volikogu liikmetele tasu ja hüvitise maksmise kord“ eelnõule  

1. Eelnõu eesmärk ja vajadus 

Eelnõu eesmärk on koondada kõik Tõrva Vallavolikogu liikmetele, volikogu esimehele ja 

aseesimehele ning volikogu komisjonide esimeestele ja liikmetele makstavad tasud ja hüvitised 

ühte määrusesse. Eelnõuga määratakse tasu ja hüvitise liigid ning suurused, kulude hüvitamise 

tingimused ja maksmise korraldus, et kõik volikogu tööga seotud tasud ja hüvitised oleksid 

reguleeritud ühes õigusaktis. 

Eelnõu õiguslik alus on kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (KOKS) § 17 lõige 3 ning 

§ 22 lõike 1 punktid 21 ja 22. KOKS § 17 lõike 3 kohaselt võib volikogu maksta oma liikmetele 

volikogu tööst osavõtu eest tasu ning volikogu ülesannete täitmisel tehtud kulutuste eest 

hüvitist volikogu kehtestatud määras ja korras. KOKS § 22 lõike 1 punkt 21 annab volikogule 

ainupädevuse määrata volikogu esimehele ja aseesimehele töötasu ning hüvitis. Sama lõike 

punkt 22 annab volikogule ainupädevuse kehtestada volikogu liikmetele volikogu tööst 

osavõtu eest makstava tasu ja ülesannete täitmisel tehtud kulutuste hüvitise suurus ning 

maksmise kord. 

2. Eelnõu sisu ja võrdlev analüüs 

Eelnõu koosneb üheksast paragrahvist. § 1 sätestab korra reguleerimisala. §-des 2 ja 3 nähakse 

ette volikogu esimehe ja aseesimehe hüvitis. Volikogu esimehele nähakse lisaks ette isikliku 

sõiduauto ametisõitudeks kasutamise hüvitis kuni 550 eurot kuus sõidupäeviku alusel. 

§ 4 sätestab volikogu liikmele tasu istungil osalemise eest. § 5 sätestab alatise komisjoni 

esimehe tasu ning volikogu liikmeks mitteoleva komisjoni liikme tasu suuruse. Vallavalitsuse 

liikmele ning vallavalitsuses või selle hallatavas asutuses töötavale komisjoni liikmele 

makstakse koosolekul osalemise tasu üksnes juhul, kui koosolek toimub väljaspool tööaega. 

§ 6 näeb komisjoni esimehele või liikmele ette 15 euro suuruse tunnitasu komisjoni töö 

eesmärkidega seotud ülesannete täitmise eest väljaspool koosolekut, kui ülesanded on eelnevalt 

kooskõlastatud. Tunnid ümardatakse poole tunni täpsusega. 

§ 7 reguleerib tasude ja hüvitiste arvestamise, dokumenteerimise ja väljamaksmise korda ning 

võimalust tasust või hüvitisest kirjaliku avalduse alusel loobuda. § 8 sätestab isikliku sõiduauto 

kasutamise kulude hüvitamise 0,50 euro ulatuses läbitud kilomeetri kohta, eelneva 

kooskõlastuse ning avalduse ja sõidupäeviku esitamise nõude. Volikogu istungil ja komisjoni 

koosolekul osalemisega seotud sõidukulusid selle sätte alusel ei hüvitata. §-ga 9 tunnistatakse 

kehtetuks Tõrva Vallavolikogu 2. detsembri 2021. a määrus nr 10 „Volikogu liikmete ja 

volikogu komisjonide liikmete tasustamise kord“, määratakse määruse jõustumine ja 

rakendamise aeg. 

 

Võrdlus kehtiva määrusega  

Kehtiv regulatsioon on sätestatud Tõrva Vallavolikogu 2. detsembri 2021. a määruses nr 10 

„Volikogu liikmete ja volikogu komisjonide liikmete tasustamise kord“, mida on muudetud 



2023. aastal. Eelnõu peamine eesmärk on koondada kõik volikogu tasud ja hüvitised ühte 

määrusesse, sealhulgas volikogu esimehe ja aseesimehe tasustamine ning hüvitised. 

Volikogu esimehe, aseesimeeste ja liikme tasu istungil osalemise eest on eelnõus sätestatud 

protsendina vallavanema palgast. Kehtiva määruse järgi on tasu 150 eurot istungi kohta. 

Kehtiva määruse § 2 lõige 2 sätestas, et volikogu esimees ja aseesimehed istungi tasu ei saa.  

Volikogu komisjoni esimehe tasu on eelnõus sätestatud protsendina vallavanema palgast. 

Kehtiva määruse järgi on tasu 50 eurot kuus. Volikogu liikmeks mitteoleva komisjoni liikme 

tasu on sätestatud protsendina vallavanema palgast koosoleku kohta. Kehtivas määruses 50 

eurot koosoleku kohta.  

Komisjoni töö eesmärkidega seotud ülesannete täitmise eest väljaspool komisjoni koosolekut 

makstav tunnitasu suureneb kehtiva määruse 8 eurolt eelnõus 15 euroni. Mõlemas 

regulatsioonis on ette nähtud tundide ümardamine 0,5 tunni täpsusega ning ülesannete eelnev 

kooskõlastamine. 

Isikliku sõiduauto kasutamise hüvitis kilomeetri kohta suureneb kehtiva määruse 0,25 eurolt 

eelnõus 0,50 euroni. Eelnõu § 8 säilitab eelneva kooskõlastamise ning avalduse ja sõidupäeviku 

nõude. Eelnõuga lisandub eraldi volikogu esimehe ametisõitude hüvitamise regulatsioon § 2 

lõikes 2 (kuni 550 eurot kuus).  

Tasude ja hüvitiste taotlemise ning väljamaksmise korraldus on üldjoontes sama: istungil 

osalemise arvestus, komisjoni protokolli esitamine, tunnitasu esildis, tasude väljamaksmise 

tähtajad ja õigus tasust või hüvitisest kirjaliku avalduse alusel loobuda on säilitatud.  

Õigusliku aluse viidet täiendatakse: kehtiva määruse preambulas on viidatud KOKS § 17 

lõikele 3 ja § 22 lõike 1 punktile 22, eelnõus viidatakse lisaks § 22 lõike 1 punktile 21, mis 

käsitleb volikogu esimehe ja aseesimehe töötasu ning hüvitise määramist. Eelnõuga 

tunnistatakse kehtiv määrus tervikuna kehtetuks ning asendatakse uue määrusega. 

3. Eelnõu mõju 

Eelnõu mõjutab otseselt volikogu esimeest ja aseesimeest, volikogu liikmeid ning volikogu 

komisjonide esimehi ja liikmeid. Samuti mõjutab eelnõu tasude ja hüvitiste arvestamise ning 

väljamaksmisega tegelevaid vallakantselei ja raamatupidamise töötajaid. 

Eelnõuga määratakse tasude ja hüvitiste suurused ning dokumentide esitamise ja 

väljamaksmise tähtajad. Sellest tuleneb vajadus korraldada tasude arvestus, kontrollida 

osalemist ja kuludokumente ning edastada maksmiseks vajalik teave eelnõus sätestatud korras. 

4. Eelnõu rakendamine ja rakendamiseks vajalikud tegevused 

Eelnõu rakendamiseks tuleb korraldada volikogu istungitel ja komisjonide koosolekutel 

osalemise arvestus, komisjonide koosolekute protokollide ja tasu taotlemiseks vajalike esildiste 

esitamine ning kuludokumentide kontrollimine. Eelnõu kohaselt edastatakse istungitel 

osalemise andmed raamatupidamisele viie tööpäeva jooksul pärast istungit ning komisjonide 

koosolekute protokollid vallakantseleile viie tööpäeva jooksul pärast koosolekut. Tasud 

makstakse välja eelnõus sätestatud tähtaegadel. 

Eelnõu § 9 lõike 1 kohaselt tunnistatakse kehtetuks Tõrva Vallavolikogu 2. detsembri 2021. a 

määrus nr 10 „Volikogu liikmete ja volikogu komisjonide liikmete tasustamise kord“. Eelnõu 



§ 9 lõike 2 kohaselt jõustub määrus kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist ning 

lõike 3 kohaselt rakendatakse määrust alates 20. oktoobrist 2026. 

5. Määruse jõustumine 

Eelnõu § 9 lõike 2 kohaselt jõustub määrus kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist.  

 

Seletuskirja koostaja:  

Signe Kiin 

vallasekretär 


